附件1

重庆市武隆区2024年公开遴选公务员职位表

	序号
	遴选单位
	编制类型
	职位
名称
	职级

层次
	职位

描述
	遴选
指标数
	职位资格条件
	竞争比例

	
	
	
	
	
	
	
	政治
面貌
	专业
	学历学位
	其他要求
	笔试开考比例
	面试
比例
	考察
比例
	体检
比例

	1
	武隆区纪委监委
	行政
	综合管理职位1
	一级主任科员及以下
	从事纪检监察工作
	3
	中共

党员
	不限
	本科及以上
	限男性，具有2年及以上纪检监察、审判、检察、公安、审计、财政、执法、工程建设管理、文秘上述其中之一工作经历。
	3:1
	3:1
	4:3
	1:1

	2
	武隆区纪委监委
	行政
	综合管理职位2
	一级主任科员及以下
	从事纪检监察工作
	3
	中共

党员
	不限
	本科及以上
	限女性，具有2年及以上纪检监察、审判、检察、公安、审计、财政、执法、工程建设管理、文秘上述其中之一工作经历。
	3:1
	3:1
	4:3
	1:1

	3
	武隆区大数据发展局
	行政
	综合管理职位1
	一级主任科员及以下
	从事软件应用开发工作
	1
	不限
	电子信息类、计算机科学与技术类
	研究生并取得硕士及以上相应学位
	限男性。
	3:1
	3:1
	2:1
	1:1

	4
	武隆区大数据发展局
	行政
	综合管理职位2
	一级主任科员及以下
	从事软件应用开发工作
	1
	不限
	电子信息类、计算机科学与技术类
	研究生并取得硕士及以上相应学位
	限女性。
	3:1
	3:1
	2:1
	1:1

	5
	武隆区大数据发展局
	行政
	综合管理职位3
	一级主任科员及以下
	从事数据资源管理工作
	1
	不限
	不限
	研究生并取得硕士及以上相应学位
	无。
	3:1
	3:1
	2:1
	1:1

	6
	武隆区大数据发展局
	行政
	综合管理职位4
	一级主任科员及以下
	从事软件应用开发工作
	1
	不限
	研究生：电子信息类、计算机科学与技术类
本科：电子信息类、计算机类
	本科学士及以上
	无。
	3:1
	3:1
	2:1
	1:1


